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Documentacion solicitada para aplicar al Centro de Educaciéon Ambiental y Cultural

“Muros de Agua- José Revueltas”

Favor de leer y seguir las siguientes indicaciones para el llenado y envio de la solicitud de

aplicacién y sus documentos anexos.

Envio de la documentacién

Todos los documentos deberan ser enviados en formato PDF y de manera individual, es
decir, un archivo por cada documento. Asimismo, te pedimos que verifiques que el
documento es legible.

Es necesario que el nombre del documento corresponda a la informacion que se esta

enviando, junto con el nombre de la o el aspirante.

Ejemplo:

Acta de nacimiento_Nombre Apellido Apellido

® INE_ Nombre Apellido Apellido
® Comprobante de domicilio_ Nombre Apellido Apellido
® Carta de motivos_ Nombre Apellido Apellido

Documentacidn solicitada
Todos los documentos solicitados son obligatorios, te pedimos leer su descripcion

cuidadosamente para cumplir con las caracteristicas de cada uno.

1. |dentificacion oficial: INE, pasaporte o cartilla militar. Te pedimos que, cualquiera
de las 3 identificaciones que nos envies, de preferencia sea a color y nitida. Es

importante que la tengas, la lleves a la Isla, pues te la pediran al llegar.

2. Acta de nacimiento. Puedes descargar tu acta de nacimiento tiene un costo que
varia dependiendo de tu entidad federativa y puedes obtenerla en el siguiente enlace:

https://www.gob.mx/ActaNacimiento/
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3. Comprobante de domicilio. Puede ser un recibo, no mayor a 3 meses, de luz,

agua, gas o teléfono.

4. Certificado de vacunacion COVID-19. Adjunta tu certificado de vacunacion COVID-

19 0 manda en un solo archivo pdf los comprobantes de cada dosis recibida.

5. Certificado médico. Este debe ser expedido por alguna institucion publica o
médico particular sefalando el nombre y cédula profesional del médico, en la que se
acredite, explicitamente, que estas en condiciones de realizar actividad fisica

extenuante.

En caso de tener alguna enfermedad o padecimiento actualmente que no limite su
desempeno vy la realizacion de las actividades, se deberd incluir la informacion médica
general de esta enfermedad y/o padecimiento, si sigues algun tratamiento o tomas

algun medicamento debe indicar cual esy la periodicidad con la que es administrada.

6. Carta de motivos (formato libre). Cuéntanos por qué te gustaria ser una Guardiana
o un Guardian del Territorio y por qué crees que serias un buen elemento para el
proyecto. Este documento es de formato libre, debe ser escrito de forma individual y

tener el nombre y firma de cada aspirante.

Te dejamos algunas preguntas a manera de guia que podrian ayudarte a hacer tu
carta de motivos. Preséntate con nosotros, (Cudles son tus intereses? ;Qué te
distingue de otras personas? ;Qué experiencia tienes en temas de medio ambiente?

¢ Qué significa para ti ser una Guardiana o un Guardian del Territorio?

7. Anteproyecto. Compartenos un anteproyecto (trabajo) sobre una problematica
socioambiental, que identifiues en tu comunidad. ;Cual es el problema que
identificas? ¢ Por qué crees que se haya dado esta situacion, ¢ Cuales son sus causas?

:Qué repercusiones tiene en tu comunidad?, ¢ Cuales actores identificas que son los
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responsables y los involucrados?, ; Qué alternativas planteas para su solucion?, ;Qué
acciones concretas propones para resolverlo y en qué temporalidad? (Qué
herramientas tienes a la mano para esta solucion?, ¢ Cuales te hacen falta, de qué o de

guién necesitas para llevarlo a cabo?

8. Evidencia documental sobre experiencia en temas ambientales y/o trabajo
comunitario. Compartenos la evidencia documental de actividades que has realizado
en favor del ambiente y/o trabajo comunitario. Pueden ser documentacién que
sustente la participacion previa en talleres, cursos o actividades relacionadas con el
cuidado del medio ambiente y/o el trabajo comunitario. Si son fotos, cuéntanos donde
y cuando fue, qué actividad realizaste, qué aprendiste, etc, ten presente que enviar las

fotografias sin la descripcion no se toma como evidencia.

Es importante distinguir que el trabajo comunitario no es igual al trabajo voluntario.
Queremos saber si tienes experiencia en procesos de trabajo, u organizativos dentro de
una comunidad (tu barrio, colonia, escuela, etc.) en los que se organicen de forma

colectiva, para que, en conjunto realicen alguna actividad o se tome alguna decision.

9. Carta de recomendacion. Queremos conocerte un poco Mas y para ello nos
gustaria saber qué piensan de ti algunas personas con las que has colaborado y
conozcan tu trabajo potencial y perfil, por ejemplo: profesora o profesor, institucion
académica, mentores/as, companeros/as, integrantes de alguna organizacion en la que
has participado, compaferos/as de trabajo de cualquier rango, etc. Es necesario que
refleje tus cualidades, habilidades y muestre el apoyo de la persona que la expide. Por
favor, evita mandarnos cartas genéricas y no personalizadas, ya que estas no seran

tomadas en cuenta.

10. Boleta o historial académico (solo para estudiantes). Queremos saber cémo te va
en la escuela. Es importante que el documento que nos compartas contenga tu

promedio general y no solo el del periodo que estas cursando.



